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EvaluativoCC 1002262544 YUVER ALBEIRO SANCHEZ HUERTAS EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 1002262544 YUVER ALBEIRO SANCHEZ HUERTAS EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 1002262544 YUVER ALBEIRO SANCHEZ HUERTAS EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 1002262544 YUVER ALBEIRO SANCHEZ HUERTAS EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 1004247011 DIANA JIMENA HERRERA GOMEZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 1004247011 DIANA JIMENA HERRERA GOMEZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 1004247011 DIANA JIMENA HERRERA GOMEZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 1004247011 DIANA JIMENA HERRERA GOMEZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 1007295643 JUAN DAVID HENAO BARRETO EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 1007295643 JUAN DAVID HENAO BARRETO EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 1007295643 JUAN DAVID HENAO BARRETO EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 1007295643 JUAN DAVID HENAO BARRETO EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 1012429946 ANDRES FELIPE RODRIGUEZ 

SANTOS

EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 1012429946 ANDRES FELIPE RODRIGUEZ 

SANTOS

EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 1012429946 ANDRES FELIPE RODRIGUEZ 

SANTOS

EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 1012429946 ANDRES FELIPE RODRIGUEZ 

SANTOS

EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 1013604674 DELSY MAYERLI RUIZ RAMIREZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 1013604674 DELSY MAYERLI RUIZ RAMIREZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 1013604674 DELSY MAYERLI RUIZ RAMIREZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 1013604674 DELSY MAYERLI RUIZ RAMIREZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 1014479217 LAURA CAMILA VANEGAS UMAÑA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 1014479217 LAURA CAMILA VANEGAS UMAÑA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 1014479217 LAURA CAMILA VANEGAS UMAÑA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 1014479217 LAURA CAMILA VANEGAS UMAÑA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 1020830403 MARIA JOSE ALFONSO SAMBONI EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 1020830403 MARIA JOSE ALFONSO SAMBONI EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 1020830403 MARIA JOSE ALFONSO SAMBONI EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 1020830403 MARIA JOSE ALFONSO SAMBONI EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 1022961536 ALVARO JAVIER GARZON JIMENEZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 1022961536 ALVARO JAVIER GARZON JIMENEZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 1022961536 ALVARO JAVIER GARZON JIMENEZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 1022961536 ALVARO JAVIER GARZON JIMENEZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 1023976300 IVIS DAYANA VARGAS MAHECHA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 1023976300 IVIS DAYANA VARGAS MAHECHA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 1023976300 IVIS DAYANA VARGAS MAHECHA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 1023976300 IVIS DAYANA VARGAS MAHECHA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 1024481217 SAUL MATEO NIÑO GOYENECHE EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 1024481217 SAUL MATEO NIÑO GOYENECHE EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 1024481217 SAUL MATEO NIÑO GOYENECHE EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 1024481217 SAUL MATEO NIÑO GOYENECHE EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a
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TI 1028481774 SEBASTIAN CAMILO MENDEZ CARVAJAL EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

TI 1028481774 SEBASTIAN CAMILO MENDEZ CARVAJAL EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

TI 1028481774 SEBASTIAN CAMILO MENDEZ CARVAJAL EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

TI 1028481774 SEBASTIAN CAMILO MENDEZ CARVAJAL EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 1031129952 JOHAN JAVIER MORALES RAMIREZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 1031129952 JOHAN JAVIER MORALES RAMIREZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 1031129952 JOHAN JAVIER MORALES RAMIREZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 1031129952 JOHAN JAVIER MORALES RAMIREZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 1031801347 YENY TATIANA PINZON CARRION EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 1031801347 YENY TATIANA PINZON CARRION EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 1031801347 YENY TATIANA PINZON CARRION EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 1031801347 YENY TATIANA PINZON CARRION EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 1032428287 ANGIE VELASCO CARO EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 1032428287 ANGIE VELASCO CARO EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 1032428287 ANGIE VELASCO CARO EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 1032428287 ANGIE VELASCO CARO EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 1032432772 VICENTE RODRIGUEZ NIÑO EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 1032432772 VICENTE RODRIGUEZ NIÑO EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 1032432772 VICENTE RODRIGUEZ NIÑO EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 1032432772 VICENTE RODRIGUEZ NIÑO EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 1053348221 JORGE ANDRES GARCIA POMPEYO EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 1053348221 JORGE ANDRES GARCIA POMPEYO EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 1053348221 JORGE ANDRES GARCIA POMPEYO EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 1053348221 JORGE ANDRES GARCIA POMPEYO EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 1067913776 SANTIAGO JUVENCIO PEREZ MARTINEZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 1067913776 SANTIAGO JUVENCIO PEREZ MARTINEZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 1067913776 SANTIAGO JUVENCIO PEREZ MARTINEZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 1067913776 SANTIAGO JUVENCIO PEREZ MARTINEZ EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 1072193596 JORDAN GUSTAVO LUQUE HIGUERA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 1072193596 JORDAN GUSTAVO LUQUE HIGUERA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 1072193596 JORDAN GUSTAVO LUQUE HIGUERA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 1072193596 JORDAN GUSTAVO LUQUE HIGUERA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 1193510230 ALAN FAIBER GUERRERO 

CALVACHE

EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 1193510230 ALAN FAIBER GUERRERO 

CALVACHE

EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 1193510230 ALAN FAIBER GUERRERO 

CALVACHE

EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 1193510230 ALAN FAIBER GUERRERO 

CALVACHE

EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 52735084 CLAUDIA ESPERANZA ASCENCIO 

GARATEJO

EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 52735084 CLAUDIA ESPERANZA ASCENCIO 

GARATEJO

EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 52735084 CLAUDIA ESPERANZA ASCENCIO 

GARATEJO

EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 52735084 CLAUDIA ESPERANZA ASCENCIO 

GARATEJO

EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 80760771 CARLOS ANDRES PACHON GARCIA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 80760771 CARLOS ANDRES PACHON GARCIA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 80760771 CARLOS ANDRES PACHON GARCIA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 80760771 CARLOS ANDRES PACHON GARCIA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a

CC 9161971 GILBERTO URQUIZA SIERRA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227010 - •	APOYAR EL DESARROLLO  Y MEJORAMIENTO PERSONAL DE LOS 

COLABORADORES, TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA

APROBADO 15/09/2024 22.09 a

CC 9161971 GILBERTO URQUIZA SIERRA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227012 - •	SELECCIONAR AL PERSONAL DE ACUERDO CON LAS  POLÍTICAS DE 

LA EMPRESA Y A LOS PROCESOS DE LA MISMA

APROBADO 15/09/2024 22.06 a

CC 9161971 GILBERTO URQUIZA SIERRA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227013 - •	DETERMINAR PERFILES DE TRABAJO Y DEL PERSONAL A SU 

CARGO  DE ACUERDO  CON LAS  POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y  

APROBADO 15/09/2024 22.03 a

CC 9161971 GILBERTO URQUIZA SIERRA EN FORMACION 3975 - ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON 

BASE A LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

227014 - •	PROGRAMAR TURNOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO 15/09/2024 22.08 a



Nombre Apellidos

YUVER ALBEIRO SANCHEZ HUERTAS

YUVER ALBEIRO SANCHEZ HUERTAS

YUVER ALBEIRO SANCHEZ HUERTAS

YUVER ALBEIRO SANCHEZ HUERTAS

DIANA JIMENA HERRERA GOMEZ

DIANA JIMENA HERRERA GOMEZ

DIANA JIMENA HERRERA GOMEZ

DIANA JIMENA HERRERA GOMEZ

JUAN DAVID HENAO BARRETO

JUAN DAVID HENAO BARRETO

JUAN DAVID HENAO BARRETO

JUAN DAVID HENAO BARRETO

ANDRES FELIPE RODRIGUEZ 

SANTOS
ANDRES FELIPE RODRIGUEZ 

SANTOS
ANDRES FELIPE RODRIGUEZ 

SANTOS
ANDRES FELIPE RODRIGUEZ 

SANTOS
DELSY MAYERLI RUIZ RAMIREZ

DELSY MAYERLI RUIZ RAMIREZ

DELSY MAYERLI RUIZ RAMIREZ

DELSY MAYERLI RUIZ RAMIREZ

LAURA CAMILA VANEGAS UMAÑA

LAURA CAMILA VANEGAS UMAÑA

LAURA CAMILA VANEGAS UMAÑA

LAURA CAMILA VANEGAS UMAÑA

MARIA JOSE ALFONSO SAMBONI

MARIA JOSE ALFONSO SAMBONI

MARIA JOSE ALFONSO SAMBONI

MARIA JOSE ALFONSO SAMBONI

ALVARO JAVIER GARZON JIMENEZ

ALVARO JAVIER GARZON JIMENEZ

ALVARO JAVIER GARZON JIMENEZ

ALVARO JAVIER GARZON JIMENEZ

IVIS DAYANA VARGAS MAHECHA

IVIS DAYANA VARGAS MAHECHA

IVIS DAYANA VARGAS MAHECHA

IVIS DAYANA VARGAS MAHECHA

SAUL MATEO NIÑO GOYENECHE

SAUL MATEO NIÑO GOYENECHE

SAUL MATEO NIÑO GOYENECHE

SAUL MATEO NIÑO GOYENECHE

11 - REGIONAL DISTRITO CAPITAL

9211 - CENTRO DE GESTION INDUSTRIAL

22/01/2024

21/01/2026

PRESENCIAL

101

GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN INDUSTRIAL

EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
15/09/2024

2877336

223310

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

Funcionario que registro el juicio evaluativo

Reporte de Juicios de Evaluación



SEBASTIAN CAMILO MENDEZ CARVAJAL 

SEBASTIAN CAMILO MENDEZ CARVAJAL 

SEBASTIAN CAMILO MENDEZ CARVAJAL 

SEBASTIAN CAMILO MENDEZ CARVAJAL 

JOHAN JAVIER MORALES RAMIREZ

JOHAN JAVIER MORALES RAMIREZ

JOHAN JAVIER MORALES RAMIREZ

JOHAN JAVIER MORALES RAMIREZ

YENY TATIANA PINZON CARRION

YENY TATIANA PINZON CARRION

YENY TATIANA PINZON CARRION

YENY TATIANA PINZON CARRION

ANGIE VELASCO CARO

ANGIE VELASCO CARO

ANGIE VELASCO CARO

ANGIE VELASCO CARO

VICENTE RODRIGUEZ NIÑO

VICENTE RODRIGUEZ NIÑO

VICENTE RODRIGUEZ NIÑO

VICENTE RODRIGUEZ NIÑO

JORGE ANDRES GARCIA POMPEYO

JORGE ANDRES GARCIA POMPEYO

JORGE ANDRES GARCIA POMPEYO

JORGE ANDRES GARCIA POMPEYO

SANTIAGO JUVENCIO PEREZ MARTINEZ

SANTIAGO JUVENCIO PEREZ MARTINEZ

SANTIAGO JUVENCIO PEREZ MARTINEZ

SANTIAGO JUVENCIO PEREZ MARTINEZ

JORDAN GUSTAVO LUQUE HIGUERA

JORDAN GUSTAVO LUQUE HIGUERA

JORDAN GUSTAVO LUQUE HIGUERA

JORDAN GUSTAVO LUQUE HIGUERA

ALAN FAIBER GUERRERO 

CALVACHE
ALAN FAIBER GUERRERO 

CALVACHE
ALAN FAIBER GUERRERO 

CALVACHE
ALAN FAIBER GUERRERO 

CALVACHE
CLAUDIA ESPERANZA ASCENCIO 

GARATEJO
CLAUDIA ESPERANZA ASCENCIO 

GARATEJO
CLAUDIA ESPERANZA ASCENCIO 

GARATEJO
CLAUDIA ESPERANZA ASCENCIO 

GARATEJO
CARLOS ANDRES PACHON GARCIA

CARLOS ANDRES PACHON GARCIA

CARLOS ANDRES PACHON GARCIA

CARLOS ANDRES PACHON GARCIA

GILBERTO URQUIZA SIERRA

GILBERTO URQUIZA SIERRA

GILBERTO URQUIZA SIERRA

GILBERTO URQUIZA SIERRA

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO

CC 52350664 - CAROLINA AVILA BARRETO


